
Les inégalités de santé systémiques et
l’équité
Les innovations de gouvernance
La gestion et la gouvernance
intersectorielles
La performance du système de santé
L’amélioration des réponses aux besoins
des populations 

Le poste en bref : 

Rémunération : 60 000 $CAD

Durée du stage : 1 an (renouvelable)

Affiliation : Stage sous la supervision de Lara
Maillet, professeure agrégée à l'ENAP en
gestion des services sociaux et de santé,
titulaire de la Chaire de recherche du
Canada en systèmes adaptatifs en santé et
services sociaux (SA3S) et directrice du  
Laboratoire de recherches et interventions
systémiques en santé (LabRIS)

Localisation :  au campus de Montréal de
l’ÉNAP (min. 3 jours/semaine)

Conduire un projet de recherche dans le
cadre de l’Axe Trajectoires et Gestion
matricielle de la Chaire SA3S :

                     

Soutenir le développement de la
planification stratégique de la Chaire SA3S ;

Collaborer avec les partenaires et les co-
chercheur.ses de l’Axe ;

Préparer des conférences, des
publications scientifiques, des rapports de
recherche et des communications grand
public ;

Contribuer à la rédaction de propositions
de subventions.

Stage postdoctoral
La gestion par trajectoire, une innovation de gouvernance ? 

Description du poste : Vous êtes intéressé.e par : 

Pour plus d’informations, consulter : www.labris.ca 
 ou contacter : anna.goudet@enap.ca, coordonnatrice

Date limite de candidature : 26 avril 2024 
Entrée en poste : dès que possible

Opportunité de s’inscrire dans deux
projets de recherche en cours : l’un

portant sur l’évaluation de l’implantation
de la gestion par trajectoires de soin et
services dans 4 CI(U)SSS au Québec et
l’autre sur les frontières des trajectoires
dans une collaboration France-Québec.

https://www.labris.ca/chaire
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Ces compétences seront indispensables :
Excellente maîtrise dans la construction et la conduite d’enquête de terrain
Excellente maîtrise dans une méthode de recherche (qualitative ou quantitative) et
connaissances de base dans l’autre méthode
Capacité à travailler de manière autonome et en équipe
Compétence pour communiquer à des auditoires variés et larges
Habiletés à établir des relations de travail efficaces avec les partenaires

Les candidatures seront aussi étudiées au regard des critères suivants :
Polyvalence du profil
Aptitudes en gestion de projet
Expérience en recherche sur la gouvernance et la gestion par trajectoires
Intérêt pour la recherche participative et collaborative
Capacité à établir des relations de travail avec la communauté pour soutenir le
développement de projets locaux ou promouvoir la recherche
Compétences en communication écrite et orale en français, anglais et autres langues (le cas
échéant).

Profil recherché

Être titulaire d’un doctorat (moins de cinq
ans) en santé publique, administration
publique ou sciences sociales (ou tout
autre domaine pertinent)
S’investir à temps plein dans son stage
postdoctoral (35h/semaine)
Les candidats internationaux ont la
responsabilité d’obtenir les documents
nécessaires à leur séjour au Québec
(Canada)
Répondre aux exigences d’admission de
l’ENAP, disponibles ici :
https://enap.ca/enap/3278/Post-
doctorat.enap

Conditions d’admissibilité

Le dossier doit comporter : 
Un CV complet, qui inclut une liste des
publications et communications scientifiques
Une lettre de motivation expliquant
clairement l’intérêt pour le stage et sa
pertinence par rapport au parcours
académique ou à l’expérience passée (trois
pages maximum)
Une copie d’un article publié
Les noms et coordonnées de trois personnes
qui pourront fournir des références
académiques ou professionnelles.

Veuillez acheminer votre candidature par courriel
à l’adresse suivante : anna.goudet@enap.ca en
précisant dans l’objet « Post-doctorat
SA3S/Trajectoires_NOM ». 

Soumission des candidatures

Les personnes candidates ont jusqu’au 26 avril à 17h pour soumettre leur candidature. 

https://enap.ca/enap/3278/Post-doctorat.enap
https://enap.ca/enap/3278/Post-doctorat.enap
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La Chaire SA3S : 
La Chaire de recherche du Canada en Systèmes Adaptatifs en Santé et Services Sociaux
(CRC Sa3S) vise à éclairer les facteurs organisationnels, contextuels et systémiques qui
influencent l'adaptation de la gouvernance multiniveau au sein des systèmes de santé et des
services sociaux. L’objectif est de perfectionner les processus décisionnels, de favoriser
l'apprentissage organisationnel et de bonifier l'adéquation aux besoins populationnels des
systèmes de santé et des services sociaux.
La Chaire est composée de trois axes : 1) Trajectoires et Gestion matricielle; 2) Intervention et
gestion de proximité 3) Gouvernance multiniveaux et intersectorielle. 

Le LabRIS : 
Le Laboratoire de recherche et interventions systémiques en santé (LabRIS) est un espace de
développement et d’expérimentation de projets participatifs rencontrant les besoins des
usager.ères, des gestionnaires, décideur.es et de la communauté en lien avec l’adaptabilité des
systèmes de santé.

Ces affiliations institutionnelles vous permettront d’intégrer un vaste réseau de recherche
multidisciplinaire, basé dans plusieurs universités du Québec et à l’international, ainsi que le
réseau partenarial de la chercheure principale.

École Nationale d’Administration Publique (ÉNAP)
4750 Av. Henri-Julien
Montréal, QC H2T 2C8, Canada

Pour plus d’informations, consulter : www.labris.ca 
Ou contacter : anna.goudet@enap.ca, coordonnatrice

 Affiliations
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